Na temelju &lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93,29/97, 47/99, 35/08, | 27/19

i 151/22), ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine, br. 100/18, 125/19, 147/20, | 19/22, 156/22
i 33/23), ¢lanka 21, 22. i 23. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke zupanije (Glasnik Zagrebacke
zupanije, br. 14/19), Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije raspisuje
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JAVNI NATJECAJ
ZA IZBOR 1 IMENOVANJE RAVNATELJA
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZAGREBACKE ZUPANIJE

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij,

najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci, i

da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji potvrdena
optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda.

Uz prijavu na natje¢aj, kandidat za ravnatelja duzan je priloziti:

Zamolbu,

zivotopis,

diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveudilisnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveuéili$nom studiju, u izvorniku ili ovjerenu presliku,

odobrenje za samostalan rad nadlezne komore (ako je kandidat zdravstvenog usmjerenja), u izvorniku ili
ovjerenu presliku,

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, u izvorniku ili ovjerenu presliku,

uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjesenje o provodenju istrage,
da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije
donijeta presuda, ne starije od mjesec (1) dana,

dokaz o radnom iskustvu — elektroni¢ki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne stariji od dana objave natjecaja.

Ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke zupanije imenuje se na mandatno razdoblje u
trajanju od 4 godine. Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Po isteku mandata ista osoba moZze, na temelju javnog natje¢aja, ponovno biti imenovana
za ravnatelja.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je 15 (petnaest) dana od dana objave natje¢aja u ,,Narodnim
novinama*.

Svi kandidati biti ¢e obavije$teni o rezultatu natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijava.

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Zavod za javno
zdravstvo Zagrebacke zupanije, Mokri¢ka 54, 10290 Zapresié, s naznakom ,NATJECAJ ZA
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1ZBOR RAVNATELJA-ne otvarati*.

VIL.  Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zzupanije pridrzava pravo ne odabrati ni jednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje Odluke.

Preslike priloga dostavljenih uz zamolbu ne vra¢amo.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeGaju. Nepotpune i
nepravovremene prijave ne¢e se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravovremenu i urednu prijavu ili ne
ispunjavanju formalne uvjete iz javnog natjeCaja ne smatraju se kandidatom/kinjom prijavljenim na javni
natjecaj.

Osobni podaci prikupljeni provedbom javnog natjelaja obradivati ¢e se iskljuCivo u svrhu zaposljavanja i
sukladno propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka, te su podnosenjem prijave na natjec¢aj kandidati
izri¢ito suglasni da Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije moze koristiti i dalje obradivati njihove
osobne podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u zamolbi pozvati na navedeno
pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19
i 84/21), duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze o priznatom statusu iz ¢lanka 102.
stavka 1. do 3. te dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. citiranog Zakona, iz kojih je vidljivo postojanje navedenog

prava.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju koje je kandidat duzan priloziti uz prijavu na javni
natjecaj objavljeni su na sljedecoj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje//Popis%20dokaza%?20za
%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz
zamolbu na javni natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i
rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz zamolbu na javni natjeaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti rjedenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Upravno vijece Zavoda za ja draystvo Zagrebacke Zupanije




